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ПАСПОРТ ПРОЕКТА 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ СООТВЕТСТВИЯ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ 

ЦИВИЛЬСКОГО АГРАРНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОГО ТЕХНИКУМА 

МИНОБРАЗОВАНИЯ ЧУВАШИИ СОВРЕМЕННЫМ ТРЕБОВАНИЯМ 

ЦИВИЛЬСК 2020 



1. Основные положения 

Наименование проекта 

(полное): 

Обеспечение соответствия материально-технической базы 

Цивильского аграрно-технологического техникума 

Минобразования Чувашии современным требованиям 

Наименование проекта 

(сокращенное): 
Создание современных мастерских 

Срок начала и окончания 

проекта  
20.02.2020 - 25.12.2020 

2. Цель и показатели проекта 

Цель проекта: Повысить качество подготовки выпускников по профессиям и 

специальностям направления «Обслуживание транспорта и логистика» 

Показатели проекта и их значения 

Показатель ТП* 
2020 

год 

Численность выпускников Организации, обучавшихся по 

профессиям/специальностям, входящим в заявленное направление создания 

мастерских, и в рамках итоговой аттестации, принявших участие в ДЭ на 

оборудовании, закупленном для оснащения мастерских, чел. 

О 350 

Численность выпускников Организации, обучавшихся по 

профессиям/специальностям, входящим в заявленное направление создания 

мастерских, и в рамках итоговой аттестации, успешно сдавших ДЭ на 

оборудовании, закупленном для оснащения мастерских, чел. 

О 245 

Количество новых программ ПО (для лиц, не имеющих ПО), включая 

программы профессиональной подготовки, повышения квалификации и 

переподготовки, разработанных с учетом закупленного оборудования, ед. 

А 26 

Количество новых программ ДПО (для лиц, имеющих СПО или ВО), 

разработанных с учетом закупленного оборудования, ед. 
А 6 

Количество мастерских, созданных в Организации, ед. А 5 

Количество новых оборудованных рабочих мест, созданных в Организации, 

ед. 
А 12 

Количество внедренных в учебный процесс единиц современного 

оборудования, ед. 
А 156 

Количество внедренных в учебный процесс единиц оборудования, 

поддерживающего технологии  ЭО и ДОТ, ед. 
А 15 

Площадь отремонтированных учебных помещений, кв.м. А 977 

Количество разработанных программ модулей, дисциплин по профессиям/ 

специальностям, входящим в заявленное направление создания мастерских, 

предусматривающих использование ЭО, ДОТ, ед. 

А 38 

Количество разработанных программ модулей, дисциплин по профессиям/ 

специальностям, входящим в заявленное направление создания мастерских, 

предусматривающих проведение ДЭ, ед. 

А 23 

Количество разработанных программ ПО, ДПО по компетенциям, входящим 

в приоритетную группу, предусматривающих использование ЭО, ДОТ, ед. 
А 36 

Количество разработанных программ ПО, ДПО по компетенциям, входящим А 13 
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в приоритетную группу, предусматривающих проведение ДЭ, ед. 

Численность выпускников других организаций субъекта Российской 

Федерации, обучавшихся по профессиям/специальностям, входящим в 

заявленное направление создания мастерских, и в рамках итоговой 

аттестации, принявших участие в ДЭ на оборудовании, закупленном для 

оснащения мастерских, чел. 

А 110 

Количество новых программ повышения квалификации для педагогических 

работников сторонних образовательных организаций, по внедрению 

современных программ и технологий обучения, разработанных с учетом 

закупленного оборудования, ед. 

А 8 

Количество педагогических работников сторонних организаций, прошедших 

повышение квалификации по разработанным программам повышения 

квалификации с использованием  ЭО, ДОТ, чел. 

А 400 

Количество педагогических работников, реализующих образовательные 

программы с использованием оборудования мастерских, прошедших 

повышение квалификации по программам, основанным на опыте Союза 

Ворлдскиллс, чел. 

А 5 

Численность граждан Российской Федерации, за исключением студентов, 

прошедших обучение на базе мастерских, чел. 
А 1300 

Количество штатных сотрудников организации, имеющих свидетельство 

эксперта с правом оценки ДЭ по компетенциям, соответствующим 

профилям мастерских, % 

А 7,5 

*ТП – тип показателя: А- аналитический, О-основной 

3. Результаты проекта 

№ 

п/п 
Наименование задачи, результата Срок Характеристика результата 

Задача 1: Разработка нормативной и учебно-методической документации мастерских 

1.1. 

Результат 1.1: Директор утвердил 

приказом нормативно-правовую базу 

мастерских 

01.04.2020 

- Положение о мастерских 

- Должностные инструкции 

работников мастерских 

- План работы мастерских на 

год  

- План финансового 

обеспечения деятельности 

мастерских 

Задача 2: Оснащение оборудованием материальной базы мастерских 

2.1. 
Результат 2.1: Отремонтированы 

помещения в мастерских  
25.06.2020 

Отремонтированные 

помещения в мастерских 

2.2. 

Результат 2.2: Установлено 

оборудование в мастерских (таблицы 

1.4.1., 1.4.2, 1.4.3 конкурсной заявки) 

01.07.2020 

Мастерские, оборудованные в 

соответствии с ИЛ по 

компетенциям 

Задача 3: Формирование кадрового потенциала педагогических кадров 

по стандартам ВСР 

3.1. 
Результат 3.1: Педагогические 

работники получили свидетельства на 
01.05.2020 

5 свидетельств на право 

оценки ДЭ 
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право оценки ДЭ по компетенции 

3.2. 

Результат 3.2: Педагогические 

работники сторонних образовательных 

организаций прошли программы ПК по 

внедрению современных программ и 

технологий обучения (Приложение 5 к 

конкурсной заявке) 

20.12.2020 

Обученные педагогические 

работников по разработанным 

программам ПК для 

педагогических работников 

Задача 4: Реализация программ СПО, ПО и ДПО с учетом требований ВСР 

4.1. 

Результат 4.1. Внесены изменения в 

ОПОП СПО и реализованы программы 

СПО с учетом требований ВСР 

(Приложения 9-14 к конкурсной заявке) 

20.12.2020 
Обучение студентов по ОПОП 

СПО в мастерских 

4.2. 

Результат 4.2: Разработаны и 

реализованы программы ПО и ДПО с 

учетом требований ВСР и социальных 

партнеров (Приложение 3 к конкурсной 

заявке) 

20.12.2020 

Обученные  граждане по 

разработанным программам 

ПО и ДПО  

Задача 5: Проведение ДЭ 

5.1. 
Результат 5.1: Студенты успешно 

сдали ДЭ 
20.12.2020 

Паспорта компетенций у 70 % 

студентов, сдавших ДЭ 

5.2. 
Результат 5.2: Студенты других 

организаций  приняли участие в ДЭ 
20.12.2020 

Студенты других организаций  

сдали ДЭ 

 

4. Участники проекта (ресурсное планирование) 

№ 

п/п 
Роль в проекте 

Фамилия, 

инициалы 
Должность 

Непосредственный 

руководитель 

Занятость в 

проекте 

(процентов) 

1. Куратор проекта Айзатов Р.М. Директор Николаева М.А. 33 

2. Руководитель проекта 
Александрова 

Н.Ю. 

Заместитель 

директора по УМР 
Айзатов Р.М. 34 

3. 
Администратор  

проекта 
Максимов Е.А. 

Зам.директора по 

УПР-руководитель 

МФЦПК 

Айзатов Р.М. 33 

Общие организационные мероприятия по проекту 

4. Участник проекта Степанов А.Н. 
Заместитель 

директора по АХР 
Айзатов Р.М. 20 

5. Участник проекта 
Шашкарова 

Н.Ю. 
Главный бухгалтер Айзатов Р.М. 20 

6. Участник проекта Михайлов А.Н. 
Заведующий 

отделением 
Александрова Н.Ю. 10 

7. Участник проекта Гурьев В.Н. Методист Александрова Н.Ю. 10 

8. Участник проекта Хрисанова Н.Р. Методист Александрова Н.Ю. 10 

9. Участник проекта 
Ешмейкина 

И.А. 
Методист Александрова Н.Ю. 10 

10. Участник проекта 
Михайлова 

Н.Б. 
Методист Максимов Е.А. 10 

11. Участник проекта Кириллов Н.В. Старший мастер Максимов Е.А. 10 

Результат 1.1: Директор утвердил приказом нормативно-правовую базу мастерских 
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12. 
Ответственный за 

достижение результата 

проекта 

Максимов Е.А. 

Зам.директора по 

УПР-руководитель 

МФЦПК 

Айзатов Р.М. 40 

13. Участник проекта 
Александрова 

Н.Ю. 

Заместитель 

директора по УМР 
Айзатов Р.М. 20 

14. Участник проекта Михайлов А.Н. 
Заведующий 

отделением 
Александрова Н.Ю. 20 

15. Участник проекта 
Шашкарова 

Н.Ю. 
Главный бухгалтер Айзатов Р.М. 20 

Результат 2.1: Отремонтированы помещения в мастерских 

16. 
Ответственный за 

достижение результата 

проекта 

Степанов А.Н. 
Заместитель 

директора по АХР 
Айзатов Р.М. 60 

17. Участник проекта 
Шашкарова 

Н.Ю. 
Главный бухгалтер Айзатов Р.М. 40 

Результат 2.2: Установлено оборудование в мастерских 

18. 
Ответственный за 

достижение результата 

проекта 

Максимов Е.А. 

Зам.директора по 

УПР-руководитель 

МФЦПК 

Айзатов Р.М. 40 

19. Участник проекта 
Шашкарова 

Н.Ю. 
Главный бухгалтер Айзатов Р.М. 30 

20. Участник проекта Михайлов А.Н. 
Заведующий 

отделением 
Александрова Н.Ю. 30 

Результат 3.1: Педагогические работники получили свидетельства на право оценки ДЭ по 

компетенции 

21. 
Ответственный за 

достижение результата 

проекта 

Александрова 

Н.Ю. 

Заместитель 

директора по УМР 
Айзатов Р.М. 15 

22. Участник проекта Максимов Е.А. 

Зам.директора по 

УПР-руководитель 

МФЦПК 

Айзатов Р.М. 15 

23. Участник проекта Михайлов А.Н. 
Заведующий 

отделением 
Александрова Н.Ю. 15 

24. Участник проекта Гурьев В.Н. Методист Александрова Н.Ю. 15 

25. Участник проекта 
 

Преподаватели Александрова Н.Ю. 40 

Результат 3.2: Педагогические работники сторонних образовательных организаций прошли 

программы ПК по внедрению современных программ и технологий обучения 

26. 
Ответственный за 

достижение результата 

проекта 

Александрова 

Н.Ю. 

Заместитель 

директора по УМР 
Айзатов Р.М. 40 

27. Участник проекта Гурьев В.Н. Методист Александрова Н.Ю. 15 

28. Участник проекта Хрисанова Н.Р. Методист Александрова Н.Ю. 15 

29. Участник проекта 
Ешмейкина 

И.А. 
Методист Александрова Н.Ю. 15 

30. Участник проекта Михайлов А.Н. 
Заведующий 

отделением 
Александрова Н.Ю. 15 

Результат 4.1. Внесены изменения в ОПОП СПО и реализованы программы СПО с учетом 

требований ВСР 

31. 
Ответственный за 

достижение результата 

проекта 

Александрова 

Н.Ю. 

Заместитель 

директора по УМР 
Айзатов Р.М. 20 

32. Участник проекта Михайлов А.Н. 
Заведующий 

отделением 
Александрова Н.Ю. 20 

33. Участник проекта Гурьев В.Н. Методист Александрова Н.Ю. 20 

34. Участник проекта 
 

Преподаватели Александрова Н.Ю. 40 

Результат 4.2: Разработаны и реализованы программы ПО и ДПО с учетом требований ВСР и 

социальных партнеров 
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35. 
Ответственный за 

достижение результата 

проекта 

Максимов Е.А. 

Зам.директора по 

УПР-руководитель 

МФЦПК 

Айзатов Р.М. 40 

36. Участник проекта Михайлов А.Н. 
Заведующий 

отделением 
Александрова Н.Ю. 15 

37. Участник проекта Гурьев В.Н. Методист Александрова Н.Ю. 15 

38. Участник проекта 
Михайлова 

Н.Б. 
Методист Максимов Е.А. 15 

39. Участник проекта Кириллов Н.В. Старший мастер Максимов Е.А. 15 

Результат 5.1: Студенты успешно сдали ДЭ 

40. 
Ответственный за 

достижение результата 

проекта 

Максимов Е.А. 

Зам.директора по 

УПР-руководитель 

МФЦПК 

Айзатов Р.М. 40 

41. Участник проекта 
Александрова 

Н.Ю. 

Заместитель 

директора по УМР 
Айзатов Р.М. 20 

42. Участник проекта Михайлов А.Н. 
Заведующий 

отделением 
Александрова Н.Ю. 20 

43. Участник проекта Кириллов Н.В. Старший мастер Максимов Е.А. 20 

Результат 5.2: Студенты других организаций  приняли участие в ДЭ 

44. 
Ответственный за 

достижение результата 

проекта 

Максимов Е.А. 

Зам.директора по 

УПР-руководитель 

МФЦПК 

Айзатов Р.М. 40 

45. Участник проекта Михайлов А.Н. 
Заведующий 

отделением 
Александрова Н.Ю. 30 

46. Участник проекта Кириллов Н.В. Старший мастер Максимов Е.А. 30 
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5. План мероприятий по реализации проекта  

№ 

п/п 
Наименование результата, мероприятия, контрольной точки 

Сроки реализации Ответственный 

исполнитель 

Вид документа и 

характеристика 

результата начало окончание 

1. Результат 1.1: Директор утвердил приказом нормативно-правовую базу мастерских 
    

1.1.1. 

Мероприятие: Разработка, принятие новых локальных нормативно-правовых актов, 

регламентирующих образовательный процесс и внесение изменений, дополнений в 

действующие локальные нормативно-правовые акты 

20.02.2020 01.04.2020 Максимов Е.А. Локальные акты 

1.1. 
КТ: Сформированная нормативно-правовая база, обеспечивающая эффективное развитие 

мастерских  
01.04.2020 

  

2. Результат 2.1: Отремонтированы помещения в мастерских 
    

2.1.1. Мероприятие: Подписание соглашения в электронном бюджете 10.02.2020 01.03.2020 Шашкарова Н.Ю. Соглашение 

2.1.2. Мероприятие: Составление сметной документации и ее экспертиза 20.02.2020 20.03.2020 Степанов А.Н. 
Проектно-сметная 

документация 

2.1.3. 
Мероприятие: Разработка документации и проведение конкурсного отбора организаций 

для проведения ремонтных работ 
20.03.2020 20.04.2020 

Степанов А.Н., 

Шашкарова Н.Ю. 
Аукционная документация 

2.1.4. Мероприятие: Проведение ремонтных работ 20.04.2020 25.06.2020 Степанов А.Н. Акт приемки 

2.1. КТ: Приемка ремонтных работ 
 

25.06.2020 
  

 
Результат 2.2: Установлено оборудование в мастерских 

    

2.2.1. 
Мероприятие: Разработка документации и организация закупки современного 

оборудования через конкурентную закупку 
01.03.2020 01.07.2020 

Максимов Е.А., 

Шашкарова Н.Ю. 
Аукционная документация 

2.2.2. Мероприятие: Поставка и установка оборудования в мастерских 20.03.2020 01.07.2020 Максимов Е.А. Инфраструктурный лист 

2.2. КТ: Установка оборудования согласно ИЛ 
 

01.07.2020 
  

3. 
Результат 3.1: Педагогические работники получили свидетельства на право оценки ДЭ по 

компетенции     

3.1.1. 
Мероприятие: Отбор преподавателей для участия на курсах ПК на право оценки ДЭ по 

компетенции 
23.02.2020 01.03.2020 Александрова Н.Ю. Приказ директора 

3.1.2. Мероприятие: Онлайн обучение в Академии ВСР на право оценки ДЭ 01.03.2020 01.05.2020 Максимов Е.А. Приказ директора 

3.1. КТ: Получены  свидетельства эксперта ДЭ 
 

01.05.2020 
  

 

Результат 3.2: Педагогические работники сторонних образовательных организаций прошли 

программы ПК по внедрению современных программ и технологий обучения     
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3.2.1. 
Мероприятие: Разработка программам ПК для педагогических работников сторонних 

образовательных организаций 
20.02.2020 01.05.2020 Александрова Н.Ю. Приказ директора 

3.2.2. 
Мероприятие: Организация курсов ПК для педагогических работников сторонних 

образовательных организаций 
01.05.2020 20.12.2020 Александрова Н.Ю. Приказ директора 

3.2. 
КТ: Обученные педагогические работники по разработанным программам ПК для 

педагогических работников  
20.12.2020 

  

4. 
Результат 4.1. Внесены изменения в ОПОП СПО и реализованы программы СПО с учетом 

требований ВСР     

4.1.1. 
Мероприятие: Разработаны и внесены изменения в рабочие программы УД и ПМ ОПОП 

СПО 
20.02.2020 01.09.2020 Александрова Н.Ю. 

Рабочие программы и 

тематические планы 

4.1.2. 
Мероприятие: Организация учебного процесса по программам СПО с учетом требований 

ВСР 
01.09.2020 20.12.2020 Александрова Н.Ю. 

Рабочие программы и 

тематические планы 

4.1. КТ: Переработанные программы ПМ и УД 
 

20.12.2020 
  

 

Результат 4.2: Разработаны и реализованы программы ПО и ДПО с учетом требований ВСР и 

социальных партнеров     

4.2.1. 
Мероприятие: Разработка  и внесение изменений в рабочие программы УД по программам 

ПО и ДПО 
20.02.2020 01.07.2020 Максимов Е.А. 

Рабочие программы и 

тематические планы 

4.2.2. 
Мероприятие: Организация учебного процесса по программам ПО и ДПО с учетом 

требований ВСР 
01.07.2020 20.12.2020 Максимов Е.А. 

Рабочие программы и 

тематические планы 

4.2. КТ: Обученные  граждане по разработанным программам ПО и программам ДПО 
 

20.12.2020 
  

5. Результат 5.1: Студенты успешно сдали ДЭ 
    

5.1.1. Мероприятие: Организация рабочих мест для подготовки и проведения ДЭ 01.04.2020 15.05.2020 Максимов Е.А. Инфраструктурный лист 

5.1.2. Мероприятие: Подготовка выпускников к выполнению практических заданий на ДЭ 01.05.2020 15.05.2020 Максимов Е.А. Приказ директора 

5.1.3. Мероприятие: Организация  и проведение ДЭ 16.05.2020 20.12.2020 Максимов Е.А. Положение о ГИА и ПА 

5.1. КТ: 70 % студентов продемонстрировали уровень стандартов ВСР при сдаче ДЭ 
 

20.12.2020 
  

 
Результат 5.2: Студенты других организаций  приняли участие в ДЭ 

    

5.2.1. Мероприятие: Организация рабочих мест для подготовки и проведения ДЭ 01.04.2020 15.05.2020 Максимов Е.А. Инфраструктурный лист 

5.2.2. Мероприятие: Организация  и проведение ДЭ 01.06.2020 20.12.2020 Максимов Е.А. Положение о ГИА и ПА 

5.2. КТ: Студенты других организаций  сдали ДЭ 
 

20.12.2020 
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6. Реестр заинтересованных сторон проекта  

№ 

п/п 
Орган или организация 

Представитель 

интересов (ФИО, 

должность) 

Ожидание от реализации 

проекта  

1. 

Министерство образования и 

молодежной политики 

Чувашской Республики 

Николаева Марина 

Анатольевна, 

Начальник отдела 

профессионального 

образования и науки 

Создание мастерских, повышение 

качества подготовки студентов, 

увеличение количества выпускников, 

трудоустроившихся по 

специальности и профессии 

2. 

Региональный координационный 

центр Союза «Молодые 

профессионалы (ВСР)» в 

Чувашской Республике 

Крюковская Анна 

Петровна, 

руководитель РКЦ 

Повышение качества подготовки 

студентов и успешная сдача ДЭ 

3. Работодатели Руководители 
Повышение качества практической 

подготовки выпускников 

5. 
Общеобразовательные 

организации 
Директора 

Организация площадки для 

проведения уроков по технологии, 

получения первичных практических 

навыков и профессионального 

самоопределения школьников 

6 ПОО Чувашской Республики Директора Организация ДЭ 

7. Реестр рисков и возможностей проекта 

№ 
п/п Наименование риска (-) / 

возможности (+) 

Действия по предупреждению 

риска/  
реализации возможности 

1. 

+наличие сравнительно высоких показателей 

материально-ресурсного обеспечения в среднем 

среди техникумов занимающихся подготовкой 

кадров по направлению «Обслуживание 

транспорта и логистика» 

Повышение качества подготовки 

выпускников 

2 

-нарастание конкуренции между ПОО в 

Чувашской Республике  
Проведение совместных мероприятий с 

целью предупреждения негативных 

последствий 

3. 

-риск возможности сбоя (несвоевременное или 

ниже запланированного объем финансирования) 

бюджетных поступлений, необходимых для 

реализации проекта 

Расширение перечня программ ПО и 

ДПО для населения. Увеличение доли 

внебюджетных поступлений 

4. 

-быстрое устаревание информационно-

технологических средств, амортизация и 

изнашивание основных фондов 

Обновление МТБ, комплектование 

мастерских современной техникой, 

заключение договоров с поставщиками о 

безвозмездном предоставлении 

оборудовании 
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8. План управления коммуникациями 

№ 

п/п 

Какая информация 

передается 

Кто передает 

информацию 

Кому передается 

информация 

Когда 

передает 

информацию 

Как 

передается 

информация 

1. О результатах ДЭ 

Заместитель 

директора по 

УМР 

Минобразования 

Чувашии 

Май – декабрь 

2020 года 
письменно 

2. План работы мастерских 

Заместитель 

директора по 

УПР – 

руководитель 

МФЦПК 

Минобразования 

Чувашии 

Апрель 2020 

года 
письменно 

3. 

Об организации курсов 

ПК для педагогических 

работников сторонних 

образовательных 

организаций 

Заместитель 

директора по 

УМР 

Сторонние ПОО 
Май – декабрь 

2020 года 
письменно 

4. 

Об организации 

профориентационных 

мероприятий и мастер-

классов 

Зам.директора 

по УМР 
Школы 

Сентябрь 2020 

года 
письменно 

5. 
Об организации курсов 

ПО и ДПО 

Заместитель 

директора по 

УПР – 

руководитель 

МФЦПК 

Организации и 

предприятия по 

направлению 

«Транспорт и 

логистика» 

Май – декабрь 

2020 года 
письменно 

9. Финансовое обеспечение реализации проекта 

№ 

п/п 
Наименование результата и источники финансирования 

Объем финансового обеспечения 

(тыс. руб.) 

1. Результат 1.1: Директор утвердил приказом нормативно-правовую базу мастерских 

2. Результат 2.1: Отремонтированы помещения в мастерских 

2.1. республиканский бюджет 4000 

2.2. внебюджетные источники 438,61 

3. Результат 2.2: Установлено оборудование в мастерских 

3.1. федеральный бюджет 34100 

4. 
Результат 3.1: Педагогические работники получили свидетельства на право оценки ДЭ по 

компетенции 

4.1. внебюджетные источники 1,39 

5. 
Результат 3.2: Педагогические работники сторонних образовательных организаций прошли 

программы ПК по внедрению современных программ и технологий обучения 

5.1. внебюджетные источники 10 

6. 
Результат 4.1. Внесены изменения в ОПОП СПО и реализованы программы СПО с учетом 

требований ВСР 

7. 
Результат 4.2: Разработаны и реализованы программы ПО и ДПО с учетом требований 

ВСР и социальных партнеров 

7.1. внебюджетные источники 10 

8. Результат 5.1: Студенты успешно сдали ДЭ 

8.1. внебюджетные источники 40 

9 Результат 5.2: Студенты других организаций  приняли участие в ДЭ 

Всего по проекту 38600 

 


